Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Smykowie
Smykow 91, 26-212 Smykow

tel./fax. 41 37 39 008
e-mail: gops@smykow.pl

Smykéw, dn. 15.03.2023r.
Znak: GOPS.030.1.2023

Pani Danuta Jarek
Przewodniczgca Rady Gminy Smykéw
26-212 Smykow 91

Na podstawie art. 179 ust.1 Ustawy z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. 2022 poz. 447 z p6zn.zm.) Wojt zobowigzany jest do ztozenia
Radzie Gminy rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedsta-
wienia potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan do dnia 31 marca kazdego roku.
W zwigzku z powyzszym na podstawie powyzszego przepisu Kierownik Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Smykowie przedkiada Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji zadan
z zakresu wspierania rodziny za 2022 rok oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.
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SPRAWOZDANIE )
Z REALIZACJI ZADAN
Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY ZA 2022 ROK

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2022-2024 dla Gminy Smykéw

przyjety Uchwala Nr 217/XXIX/2022
Rady Gminy Smykéw
z dnia 24 marca 2022r.

Marzec 2023r.



Niniejsze sprawozdanie zostato sporzgdzone na podstawie art.179 ust. 1 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (t.j. Dz. U. 2022 poz. 447 z pézn.zm.). Wojt zobowigzany jest do zlozenia
Radzie Gminy rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawienia potrzeb zwia-

zanych z realizacjg zadan do dnia 31 marca kazdego roku.

I. Okreslenie zadai wiasnych gminy
Katalog zadan zawarty w art. 176 w Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej pozwala na stworzenie
W gminie spdjnego systemu pomocy dziecku i rodzinie.
Do zadan wiasnych gminy zgodnie z ustawg nalezy:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny
3) tworzenie oraz rozwéj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego oraz praca z rodzing
przezywajacg trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:
* zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa
* organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych
* prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci
4) finansowanie:
* podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny
* kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy o ktorej mowa w art. 29 ust. 2 tj. (opiece i wychowaniu dziecka, prowa-
dzeniu gospodarstwa domowego, ksztaltowaniu i wypetnianiu podstawowych rol spotecznych), ponoszonych przez ro-
dziny wspierajace
5) wspétfinansowanie pobytu dziecka umieszczonego w rodzinie zastegpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekuriczo-terapeutycznej lub interwencyjnym o$rodku pre-
adopcyjnym
6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywaniu ich wlaéci-
wemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego
7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w wy-
pemianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej, zamieszkalego na terenie gminy.

Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

Uchwatg Nr 217/XX1X/2022 Rady Gminy Smykéw z dnia 24 marca 2022r. przyjeto do realizacji Gminny Program
Wspierania Rodziny na lata 2022-2024 dla Gminy Smykéw, ktéry obecnie obowigzuje.

Zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny;

Rodzinie, ktora przezywa trudnosci w wypekianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych Kierownik OPS, na wnio-
sek pracownika socjalnego, przydziela asystenta rodziny. W 2022 roku z ustug asystenta rodziny korzystato 6 rodzin, w
ktérych wychowywalo sie 14 dzieci. Koszt zatrudnienia asystenta rodziny w 2022 roku (umowa o pracg w wymiarze %
etatu) wyniést 27112zt w tym 1 500 zt. kwota dotacji otrzymanej ze $rodkéw Wojewody Swigtokrzyskiego w ramach
programu ,,Asystent rodziny” - resortowy programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcze;.

Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny finansowanie tych kosztéw

Asystent rodziny ma dostep do pomocy dydaktycznych w formie broszur, pozycji ksigzkowych znajdujgcych sie
w Osrodku oraz mozliwo$¢ korzystania z Internetu w celu zglebiania fachowej wiedzy w zakresie Zajmowanego stano-
wiska. W roku ubiegltym nie uczestniczyt w szkoleniu organizowanym przez firmy zewnetrzne.



Zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci dostepu do specjalistycznego poradnictwa;

W 2022r. rodziny wymagajace wsparcia ze strony psychologa, prawnika badz terapeuty uzaleznieni byly kierowane do
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Konskich; Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Konskich; Poradni
Zdrowia Psychicznego Konskich; Poradni Leczenia Uzaleznief w Konskich gdzie oferowana pomoc byla udzielana bez-
platnie.

Wspoéifinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepezej;

W 2022 roku w instytucjonalnej pieczy zastepczej przebywato 4 dzieci — Placéwka Rodzinna w Brodach oraz 1 dziecko
W rodzinnej pieczy zastgpczej — rodzina zastgpcza spokrewniona, lgcznie 5 dzieci. Wydatki gminy na ten cel wyniosly
89 807,58 zl.

Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajgcej trudnosci w wypel-
nianiu funkcji opiekusiczo-wychowaweczej;

Monitoring sytuacji dzieci prowadzony byt na biezaco przez asystenta rodziny lub pracownikéw socjalnych.
Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny;

Sprawozdania sporzadzane sg przez OPS i przekazywane wojewodzie co p6t roku.

II. Gminny Program Wspierania Rodziny

Uchwatg Nr 217/XX1X/2022 Rady Gminy Smykow z dnia 24 marca 2022r. przyjeto do realizacji Gminny Program
Wspierania Rodziny na lata 2022-2024 dla Gminy Smykéw, ktéry obecnie obowiazuje.

Cele Programu

Cel 1. Zapobieganie powstawania sytuacji kryzysowych wymagajgcych interwencji oraz rozwigzywanie juz istnie-
jacych.

- monitoring sytuacji rodzin zagrozonych dysfunkcjami/rodzin dysfunkcyjnych oraz analiza zjawisk rodzacych potrzebe
ubiegania si¢ 0 pomoc

- wspélpraca z kuratorami sagdowymi, policja, szkotami, placéwkami wsparcia dziennego, $wietlicami $rodowiskowymi
w celu wypracowania wspélnych dziatan profilaktycznych

- praca socjalna polegajaca na wzmacnianiu lub odzyskiwaniu przez rodzing zdolnosci do petnienia prawidtowych funkcji
w spoleczefistwie

- motywowanie czlonk6éw rodziny do podejmowania dziatah na rzecz niwelowania wiasnych dysfunkcji np. podjecie
terapii leczenia uzaleznier, terapii dla ofiar i sprawcow przemocy domowej

- dazenie do reintegracji rodzin Poprzez pomoc rodzinie, z ktérej dzieci zostaty umieszczone w pieczy zastepczej w od-
budowaniu odpowiedniego $rodowiska wychowawczego z poprawnymi relacjami i rolami, pozwalajacymi na powro6t
dzieci do rodziny naturalnej

- w zaleznos$ci od zdiagnozowanych potrzeb —zapewnienie opieki rodzinom przezywajacym trudnosci w wypehianiu

funkcji opiekunczo - wychowawczych przez asystenta rodziny.

Cel 2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka

- Zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej ubogim rodzinom - g TR
- objecie dozywianiem wszystkich potrzebujacych dzieci

- monitorowanie sytuacji zdrowotnej dzieci z rodzin dysfunkcyjnych.

- objecie rodzin dysfunkcyjnych profesjonalng pomoca

- zabezpieczenie §rodkéw na pobyt dziecka w rodzinie zastgpezej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekuriczo -



wychowawczej, regionalnej placowce opiekuficzo terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym

Cel 3. Poprawa jakosci opieki sprawowanej przez biologicznych rodzicow.

- szczegotowe i wieloaspektowe rozpoznanie sytuacji rodziny przezywajgcej trudnodci

- kierowanie 0sob uzaleznionych na leczenie

- wlgczenie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Rozwigzywania Przemocy w Rodzinie w rozwigzanie problemu przemocy
w rodzinie

- udzielanie rodzinom pomocy finansowej i rzeczowej (w formie zywnosci)

- przydzielenie rodzinom asystenta rodziny

- udziat pracownikow socjalnych i asystentow rodziny w szkoleniach dotyczacych pracy z rodzing.

Asystent rodziny

Zgodnie z wymogami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy gmina realizuje
obowigzek zatrudnienia asystenta rodziny, na umowe o pracg w ramach zadaniowego czasu pracy w wymiarze Y etatu.
W roku 2022r. pracowat z 6 rodzinami, liczba dzieci w tych rodzinach to 14.

Asystent rodziny realizuje nastepujace zadania:

- pomoc w poprawie sytuacji bytowej oraz w uzyskaniu samodzielnosci materialnej

- udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci prawidlowego pro-
wadzenia gospodarstwa domowego;

- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

- wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

- udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

- prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing; opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing;

- dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku;

- monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoriczeniu pracy z rodzing;

- wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wiasciwymi organizacjami pozarzgdowymi oraz in-
nymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodzin;

- wspdlpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa roboczg, o ktérych mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za nie-
zbedng;

- podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczefistwa dzieci i rodzin.

Ponadto w ramach swoich obowiazkéw kazdy asystent rodziny Jest zobowiazany zgodnie z ustawa o wpieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej do opracowania i realizacji planu pracy z rodzing, we wspétpracy z cztonkami ro-
dziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym. Zadania asystenta rodziny realizowane sg zgodnie z przepisami usta-
wowymi i polegajg przede wszystkim na prowadzeniu pracy z rodzinami, u ktérych wystepuje wiele sprzgzonych proble-
mow, do ktérych naleza m.in.: niskie umiejetnosci opiekuniczo-wychowawcze oraz brak umiejetnodci prowadzenia go-
spodarstwa domowego, uzaleznienia, bezrobocie, ubostwo, przewlekia choroba, niepelnosprawnosé, przemoc, wyuczona
bezradnos¢, a ktérych wystepowanie powoduje trudno$ci w wypehianiu funkeji opiekuniczo-wychowawczych.

Praca asystenta rodziny odbywa sie w miejscu zamieszkania tych rodzin i poza nim, przy aktywnym wspétdzia-
faniu i wspétpracy pracownika socjalnego. Decyzje o przydziale asystenta rodziny do danej rodziny podejmuje Kierownik

Ofrodka na podstawie wniosku pracownika socjalnego i analizy sytuacji danej rodziny. Wspieranie rodziny, w ramach



asystenta rodziny jest procesem dhugotrwalym, dajgcym bardzo trudno osiagalne i wymierne efekty dziatania, powodu-
Jacym doprowadzenie rodziny do istotnych zmian postgpowania cztonkéw rodziny i ich sytuacji zyciowej, niwelowania
destruktywnych zachowan czionkéw rodziny, samodzielnosci w realizowaniu spraw rodzinnych, podniesieniu jakosci
zycia czlonk6w rodziny. Dziatania asystenta rodziny ukierunkowane byly przede wszystkim na utrzymaniu dzieci w ich
naturalnym $rodowisku.

Asystent rodziny i pracownik socjalny uzupekiaja si¢ w podejmowanych dzialaniach i wymieniajg nie tylko
wiedzg na temat danej rodziny ale rowniez swoim do$wiadczeniem, a wszystko po to aby osiagna¢ pozytywne wyniki
W podejmowanych dziataniach i tym samym Jjak najlepiej poméc rodzinom stabszym spolecznie.

Potrzeby zwigzane z realizacjg zadan wykonywanych z zakresu wspierania rodziny
- kontynuacja zatrudnienia asystenta rodziny — mozliwos¢ otrzymania dotacji celowej z budzetu panistwa,

- podnoszenie kwalifikacji asystenta rodziny poprzez szkolenia i samodoskonalenie

- zapewnienie $rodkow na wspétinansowanie pobytu dzieci w rodzinach zastepczych, placéwkach opiekuniczo-wycho-

wawczych
- rozwo¢j poradnictwa psychologicznego i prawnego oraz utworzenie grupy wsparcia dla rodzin

- realizacja ustawy o wspieraniu kobiet w ciazy irodzin ,,Za zyciem” w zwigzku z urodzeniem dziecka z cigzkg chorobg

i niepenosprawnoscig.

W celu osiagnigcia zamierzonych celéw, konieczne jest dalsze wspoétdzialanie osob i Jednostek organizacyjnych
na terenie gminy dzialajgcych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wylgcznie praca zespolowa stanowié bedzie pelne

i kompleksowe wsparcie.

Sporzadzita: Renata Marzec
Kierownik GOPS w Smykowie

Sprawozdanie sporzadzone dnia 15.03.2023r.



