ZARZADZENIE Nr 277/2014
WOJTA GMINY SMYKOW
z dnia 10 pazdziernika 2014 roku

w sprawie zmiany w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie
Gminy Smykéw

Na podstawie art. 77 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz.U.z
1998r. Nr 21, poz.94 ze zm) oraz art.39 ust.1 i 2 ustawy o pracownikach samorzagdowych
(Dz.U. z 2014r. poz.1202) i rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009r. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.z 2013r., poz. 1050 ze zm)
zarzadzam co nast¢puje :

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikow w Urzg¢dzie Gminy w Smykéw
wprowadzony Zarzadzeniem Nr 106/09 Wéjta Gminy Smykéw z dnia 05.06.2009r. ze
zmianami wprowadzonymi Zarzadzeniem Woéjta Gminy Smykoéw tj. : Nr 139/09 z dnia
14.09.2009r., 173/2010 z 06.05.2010r. i 67 /2011 z dnia 10 sierpnia 2011 roku w zalgczniku
Nr 2 do w/w regulaminu w tabeli II ,,Stanowiska urzednicze” pkt.3 otrzymuje nowe
brzmienie w tresci jak nizej :

Lp Stanowisko Maksymalny poziom Uwagi
wynagrodzenia zasadniczego (rozpigtosé kategorii
(kategoria zaszeregowania) zaszeregowania)
1 Podinspektor, X1V X -XIV
informatyk,
specjalista
§2

Zmiana regulaminu wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania
jej do wiadomosci pracownikom.




