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Przewodniczqca Rady Gminy Smykoéw
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Na podstawie art. 179 ust.1 Ustawy z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepezej (t.,j. Dz. U. 2020 poz. 821z p6zn.zm.) Wéjt zobowigzany jest do ztoze-

nia Radzie Gminy rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz
przedstawienia potrzeb zwiazanych z realizacja zadan do dnia 31 marca kazdego roku.

W zwiazku z powyzszym na podstawie powyzszego przepisu Kierownik Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Smykowie przedklada Radzie Gminy sprawozdanie z z realizacji

zadan z zakresu wspierania rodziny za 2021 rok oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg za-
dan.

Otrzymuje: o 8 e i

1) Przewodniczaca Rady Gminy w Smykowie sl ok ik
Pani Danuta Jarek

2) a/a.



SPRAWOZDANIE 3
Z REALIZACJI ZADAN
Z. ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY ZA 2021 ROK

Program Wspierania Rodziny
w Gminie Smykow
na lata 2019-2021
przyjety Uchwalg Nr 51/V1/2019
Rady Gminy Smykéw z dnia 30 kwietnia 2019 r.

Marzec 2022r.



Niniejsze sprawozdanie zostalo sporzadzone na podstawie art.179 ust.1 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011
roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. 2020 poz. 821 z p6zn.zm.). Wjt zobowigzany
jest do ztozenia Radzie Gminy rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przed-

stawienia potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan do dnia 31 marca kazdego roku.

I. Okreslenie zadan wlasnych gminy
Katalog zadan zawarty w art. 176 w Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej pozwala na stwo-
rzenie w gminie spdjnego systemu pomocy dziecku i rodzinie.
Do zadan wtasnych gminy zgodnie z ustawa nalezy:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny
3) tworzenie oraz rozw6j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego oraz praca z
rodzing przezywajgca trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:
* zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do specjali-
stycznego poradnictwa
* organizowanie szkoler i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych
* prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci
4) finansowanie:
* podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny
* kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy o ktérej mowa w art. 29 ust. 2 tj. (opiece i wychowaniu dziecka,
prowadzeniu gospodarstwa domowego, ksztaltowaniu i wypetnianiu podstawowych rél spotecznych), ponoszo-
nych przez rodziny wspierajgce
5) wspétfinansowanie pobytu dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, pla-
codwee opiekuniczo-wychowawczej, regionalnej placowcee opiekuriczo-terapeutycznej lub interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym
6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywaniu ich
wihasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego
7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodzinys;

Uchwatg Nr 51/VI/2019 Rady Gminy Smykéw z dnia 30 kwietnia 2019 r. przyjeto do realizacji Gminny Program
Wspierania Rodziny na lata 2019-2021 dla Gminy Smykéw, ktéry obecnie obowigzuje.

Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny;

Rodzinie, kt6ra przezywa trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych Kierownik OPS, na
whniosek pracownika socjalnego, przydziela asystenta rodziny. W 2021 roku z ustug asystenta rodziny korzystato 7
rodzin, w ktérych wychowywato si¢ 14 dzieci. Koszt zatrudnienia asystenta rodziny w 2021 roku (umowa o prace
W wymiarze % etatu) wynidst 22 280zt. w tym1 000 zt. kwota dotacji otrzymanej ze srodkéw Wojewody Swieto-
krzyskiego w ramach programu ,,Asystent rodziny” - resortowy programu wspierania rodziny i systemu pieczy za-
stepczej.

Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny finansowanie tych kosztéw



Asystent rodziny ma dostep do pomocy dydaktycznych w formie broszur, pozycji ksigzkowych znajdujacych sig
w Osrodku oraz mozliwo$é korzystania z Internetu w celu zglebiania fachowej wiedzy w zakresie zajmowanego
stanowiska. W roku ubieglym nie uczestniczy! w szkoleniu organizowanym przez firmy zewnetrzne.

Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci dostgpu do specjalistycznego poradnictwa;

W 2021r. rodziny wymagajace wsparcia ze strony psychologa, prawnika badZ terapeuty uzalezniefi byly kierowa-
ne do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Konskich; Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Kori-
skich; Poradni Zdrowia Psychicznego Kofiskich; Poradni Leczenia Uzalezniefi w Konskich gdzie oferowana po-
moc byla udzielana bezplatnie.

Wspéifinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej;

W 2021 roku w instytucjonalnej pieczy zastgpczej przebywato 4 dzieci — Placowka Rodzinna w Brodach oraz
1 dziecko w rodzinnej pieczy zastepczej — rodzina zastepcza spokrewniona. Wydatki gminy na ten cel wyniosty
76 019,95 zt.

Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnoSci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej;

Monitoring sytuacji dziecka prowadzony by# na biezaco przez asystenta rodziny lub pracownikéw socjalnych.
Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny;

Sprawozdania sporzadzane sa przez OPS i przekazywane wojewodzie co p6t roku.

II. Gminny Program Wspierania Rodziny

Uchwatg Nr 51/V1/2019 Rady Gminy Smykow z dnia 30 kwietnia 2019 r. przyj¢to do realizacji Gminny Program
Wspierania Rodziny na lata 2019-2021 dla Gminy Smykow, ktéry obecnie obowigzuje.

Cele Programu

Cel 1. Zapobieganie powstawania sytuacji kryzysowych wymagajacych interwencji oraz rozwigzywanie juz
istniejacych.

- monitoring sytuacji rodzin zagrozonych dysfunkcjami/rodzin dysfunkcyjnych oraz analiza zjawisk rodzacych
potrzebe ubiegania si¢ o pomoc

- wspOlpraca z kuratorami sgdowymi, policja, szkotami, placéwkami wsparcia dziennego, $wietlicami $rodowi-
skowymi w celu wypracowania wspélnych dziatan profilaktycznych

- praca socjalna polegajaca na wzmacnianiu lub odzyskiwaniu przez rodzing zdolnosci do penienia prawidtowych
funkcji w spoleczenstwie

- motywowanie czlonkéw rodziny do podejmowania dziatan na rzecz niwelowania wiasnych dysfunkcji np. pod-
jecie terapii leczenia uzaleznien, terapii dla ofiar i sprawcéw przemocy domowej

- dazenie do reintegracji rodzin poprzez pomoc rodzinie, z ktérej dzieci zostaty umieszczone w pieczy zastepczej
w odbudowaniu odpowiedniego srodowiska wychowawczego z poprawnymi relacjami i rolami, pozwalajgcymi na
powr6t dzieci do rodziny naturalnej

- w zaleznoéci od zdiagnozowanych potrzeb —zapewnienie opieki rodzinom przezywajacym trudnosci w wypel-

nianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych przez asystenta rodziny.

Cel 2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka

- zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej ubogim rodzinom



- objecie dozywianiem wszystkich potrzebujgcych dzieci.

- monitorowanie sytuacji zdrowotnej dzieci z rodzin dysfunkcyjnych.

- objecie rodzin dysfunkcyjnych profesjonalng pomoca

- zabezpieczenie Srodkéw na pobyt dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwee opiekui-
czo - wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyj-

nym.

Cel 3. Poprawa jakosci opieki sprawowanej przez biologicznych rodzicéw.

- szczegblowe i wieloaspektowe rozpoznanie sytuacji rodziny przezywajacej trudnosci

- kierowanie 0s6b uzaleznionych na leczenie

- wlaczenie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Rozwigzywania Przemocy w Rodzinie w rozwigzanie problemu
przemocy w rodzinie

- udzielanie rodzinom pomocy finansowej i rzeczowej (w formie Zywnosci, odziezy)

- przydzielenie rodzinom asystenta rodziny

- udziat pracownikéw socjalnych i asystentéw rodziny w szkoleniach dotyczacych pracy z rodzina.

Asystent rodziny

Zgodnie z wymogami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastep-
czej (. Dz. U. 2020 poz. 821 z p6zn. zm.) gmina realizuje obowigzek zatrudnienia asystenta rodziny, na umowe o
pracg w ramach zadaniowego czasu pracy w wymiarze Y etatu.

Asystent rodziny jest profesjg w systemie wspierania rodziny, wprowadzong ustawg o wspieraniu rodziny,
ktorej cechami charakterystycznymi sa kompleksowe dziatania podejmowane wobec rodziny i polegajace przede
wszystkim na towarzyszeniu rodzinie, z zachowaniem profesjonalnych relacji, w pokonywaniu trudnosci, popra-
wie funkcjonowania i zmianie niekorzystnych dla rodziny sytuacji kryzysowych.

Asystent rodziny realizuje nastgpujace zadania:

- pomoc w poprawie sytuacji bytowej oraz w uzyskaniu samodzielno$ci materialne;j:

- udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowe-
go prowadzenia gospodarstwa domowego;

- udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw socjalnych;

- wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

- udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

- prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina; opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing;

- dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku;

- monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoriczeniu pracy z rodzing;

- Wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wladciwymi organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodzin;

- Wspdipraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005
T 0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu za-

dafi uzna za niezbedna;

- podejmowanie dziatari interwencyjnych i zaradezych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin.



Ponadto w ramach swoich obowigzkéw kazdy asystent rodziny jest zobowigzany zgodnie z ustawg o
wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej do opracowania i realizacji planu pracy z rodzing, we wspdtpracy
z czlonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym. Zadania asystenta rodziny realizowane sa zgodnie
z przepisami ustawowymi i polegaja przede wszystkim na prowadzeniu pracy z rodzinami, u ktérych wystepuje
wiele sprzgzonych probleméw, do ktérych naleza m.in.: niskie umiejetnosci opiekunczo-wychowawcze oraz brak
umiejgtnosci prowadzenia gospodarstwa domowego, uzaleznienia, bezrobocie, ubéstwo, przewlekta choroba, nie-
petnosprawnos¢, przemoc, wyuczona bezradno$¢, zaburzenia psychiczne, a ktérych wystgpowanie powoduje trud-
nosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych.

Praca asystenta rodziny odbywa si¢ w miejscu zamieszkania tych rodzin i poza nim, przy aktywnym
wspdldziataniu i wspéipracy pracownika socjalnego. Decyzje o przydziale asystenta rodziny do danej rodziny po-
dejmuje Kierownik O$rodka na podstawie wniosku pracownika socjalnego i analizy sytuacji danej rodziny.
Wspieranie rodziny, w ramach asystenta rodziny jest procesem dtugotrwatym, dajacym bardzo trudno osiggalne i
wymierne efekty dziatania, powodujacym doprowadzenie rodziny do istotnych zmian postgpowania cztonkdw ro-
dziny i ich sytuacji zyciowej, niwelowania destruktywnych zachowan cztonkéw rodziny, samodzielno$ci w reali-
zowaniu spraw rodzinnych, podniesieniu jakosci zycia cztonk6w rodziny. Dziatania asystenta rodziny ukierunko-
wane byly przede wszystkim na utrzymaniu dzieci w ich naturalnym srodowisku.

Asystent rodziny i pracownik socjalny uzupelniaja si¢ w podejmowanych dziataniach i wymieniaja nie
tylko wiedza na temat danej rodziny ale réwniez swoim do§wiadczeniem, a wszystko po to aby osiggnaé pozy-
tywne wyniki w podejmowanych dziataniach i tym samym jak najlepiej poméc rodzinom stabszym spotecznie.

Potrzeby zwigzane z realizacja zadan wykonywanych z zakresu wspierania rodziny

- kontynuacja zatrudnienia asystenta rodziny — mozliwo$¢ otrzymania dotacji celowej z budzetu panstwa,

- podnoszenie kwalifikacji asystenta rodziny poprzez szkolenia i samodoskonalenie

- podnoszenie kwalifikacji pracownikéw zajmujacych sie praca z rodzing poprzez udziat w szkoleniach i innych
formach ksztalcenia

- zapewnienie Srodkéw na wspéifinansowanie pobytu dzieci w rodzinach zastgpezych, placéwkach opiekuficzo-
-wychowawczych

- rozw6j poradnictwa psychologicznego i prawnego oraz utworzenie grupy wsparcia dla rodzin

- realizacja ustawy o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” w zwigzku z urodzeniem dziecka z cigzka

chorobag i niepetnosprawnoscia.

W celu osiaggnigcia zamierzonych celéw, konieczne jest dalsze wspdldziatanie os6b i jednostek organiza-

cyjnych na terenie gminy dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wylacznie praca zespotowa stanowié be-

dzie petne i kompleksowe wsparcie.

Sporzadzita: Renata Marzec
Kierownik GOPS w Smykowie

Sprawozdanie sporzadzone dnia 10.03.2022r.



