PROJEKT

UCHWALA Nr
RADY GMINY SMYKOW
z dnia 25 listopada 2021 roku

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Smykéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
22021 1., poz. 1372 ze zm.), art. 181 art. 11 pkt 3 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. 0 zmianie ustawy
0 wynagrodzeniu 0sob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych ustaw (Dz.U.
z 2021r. poz.1834), art. 8 ust. 2, art. 36, art. 37 ust. 3 i 4, art. 38 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r.,, poz.1282 ze zm.) w zwigzku z § 3 pkt 1 i
§ 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1960) Rada Gminy Smykéw uchwala, co
nastepuje :

§1

Ustala si¢  wynagrodzenie Wéjta Gminy Smykéw — Jarostawa Pawelca w wymiarze miesiecznym

brutto w nastepujgcej wysokosci :

1) wynagrodzenie zasadnicze 10 250,00z.

2) dodatek funkcyjny 3 150,00 zt. ,

3) dodatek specjalny w wysokodci 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
w kwocie 4 020,00 zt. ,

4) dodatek za wieloletnia prace w wysokodci 14 % wynagrodzenia zasadniczego w kwocie

1 435,00 zl., ktéry poczynajac od dnia 01.08.2022 r. wzrastat bedzie o 1 % za kazdy dalszy

rok pracy, az do osiggniecia 20 %.

§2
Traci moc Uchwata Nr 5/11/2018 Rady Gminy Smykéw z dnia 05 grudnia 2018 roku w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Smykow.

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od dnia 01 listopada 2021 .



—

INFORMACJA DOTYCZACA UCHWALY
W SPRAWIE USTALENIA WYNAGRODZENIA WOJTA GMINY SMYKOW

1. Zgodnie z Rozporzqdzenieni Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie

wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1960) Wéjtowi Gminy
przyshuguje :

WYNAGRODZENIE ZASADNICZE (kwota w zlotych) 10 250,00 zt.
DODATEK FUNKCYINY - MAKSYMALNY POZIOM 3 150,00 zt.

DODATEK SPECJALNY - 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

DODATEK ZA STAZ PRACY 14 % wynagrodzenia zasadniczego.

. Zgodnie z ustawa z dnia 17 wrze$nia 2021 r. 0 zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb

zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych ustaw wynagrodzenie
Wojta Gminy nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia. Maksymalne
wynagrodzenie stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego,

maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a takze kwoty dodatku specjalnego



