ZA’RZADZENIE Nr 71/2921
WOJTA GMINY SMYKOW
Z dnia 27 wrze$nia 2021 roku

W sprawie zmiany w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw w Urzg¢dzie Gminy Smykéw

Na podstawie art. 77 ? ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz.U. z2020 r. poz.
1320 ze zm.) oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. poz.1282)
i rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2018r., poz. 936 ze zm.) zarzadzam co nastepuije :

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy w Smykéw wprowadzonym
Zarzadzeniem Nr 68/2017 Woijta Gminy Smykow z dnia 29.12.2017 1. ze zmianami wprowadzonymi
Zarzadzeniem Wéjta Gminy Smykéw Nr 43/2018 z dnia 17.07.2018 r., zatgeznik Nr 1 do ww. regula-
minu -,TABELA minimalnego i maksymalnego, miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o pracg” otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z
zalgcznikiem Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zmienia si¢ w zatgczniku Nr 2, czesci IV, Stanowiska pomocnicze i obstugi, w pkcie 7.
»Konserwator, elektryk, malarz (.. .)” rozpigtosé kategorii zaszeregowania na : od IX do XL

§3

Zmiana regulaminu wehodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania jej do wiado-
mosci pracownikom.

Zalgcznik Nr 1 do regulaminu wynagradzania

TABELA MINIMALNEGO I MAKSYMALNEGO, MIESIECZNEGO POZIOMU
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH
ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

5 Minimalna Maksymalna

~ Kategoria zaszeregowania kwota w zlotych | kwota w ztotych
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