WOJT GMINY SMYKOW
OGLASZA OTWARTY I KONKURENCYJNY NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE — INSPEKTOR DO SPRAW
INWESTYCJI W URZEDZIE GMINY W SMYKOWIE, 26-212 SMYKOW

1. Stanowisko pracy :

Inspektor do spraw inwestycji
wymiar czasu pracy — 1/2 etatu

2. Warunki pracy:

1. Wynagrodzenie ustalone zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow 2z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz.U. 22018 r.,
poz. 936) oraz Regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy Smykow.

3. Wymagania niezbedne :

1.

sd

13.
14.
153
16.
17.
18.

posiada obywatelstwo polskie ( lub obywatelstwo Unii Europejskiej, obywatelstwo innych
panstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej; osoba
nieposiadajaca polskiego obywatelstwa musi posiada¢ znajomos¢ jezyka polskiego
potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej),

wyksztalcenie wyzsze kierunkowe ( techniczne, budowlane),

staz pracy — minimum 3 lat,

uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczen i do
projektowania bez ograniczen,

doswiadczenie w prowadzeniu inwestycji na stanowisku kierownika budowy lub inspektora
nadzoru oraz w rozliczeniu projektow realizowanych z udzialem srodkéw unijnych,
umiejetnos¢ obstugi komputera — pakiet Microsoft Office, Word, Excel, umiejetnosc¢
korzystania z zasobdw internetowych,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i Korzystanie z pelni praw publicznych,

niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

obstuga urzadzen biurowych,

. znajomos¢ przepisow prawnych regulujacych ustroj i kompetencje samorzadu gminnego oraz

ustawy o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych, o finansach publicznych,
o dostepnosci do informacji publicznej,

. znajomos$¢ przepisow prawa z zakresu procedur administracyjnych — kodeks postgpowania

administracyjnego,

. znajomos¢ przepisOw prawa z materii objetej zakresem merytorycznym stanowiska pracy

w szczegolnosci ustawy Prawo zamowien publicznych, ustawy Prawo budowlane, przepisow
wykonawczych do tej ustawy, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz
ustaw pokrewnych,

umiejetnos¢ prawidlowego redagowania pism urzedowych,

umiejetnos¢ odnajdywania informacji pomocniczych przy realizowaniu powierzonych zadan,
umiejetnos¢ przekazywania informacji w sposob jasny, precyzyjny i zwiezly,

umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy,

nieposzlakowana opinia,

postawa etyczna — wykonywanie obowiazkow w sposob uczciwy oraz niebudzacy podejrzen o
stronniczos¢ 1 interesownosé.



4. Wymagania dodatkowe :

)

O W

umiejetnosé pracy w zespole,

komunikatywnos¢, samodzielnos¢, kreatywnosé. rzetelnos¢, doktadnosé, sumiennosé.,
terminowos¢, dyskrecja, odpowiedzialnos¢,

dyspozycyjnosc,

zdolnosci organizacyjne i umiejetnosci zarzadzania,

prawo jazdy kat. B.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :

1.

= i

9.

10.
1.

12

13.
14.
15.
16.
I7-
18.
19.

20.

Prowadzenie spraw i dokumentacji z zakresu inwestycji gminnych i prac remontowych,
odpowiedzialnos¢ merytoryczna za realizowane prace i kompletnos¢ dokumentéw w zakresie
okreslonym w obowiazujacych przepisach,

nadzor i koordynacja nad realizacja inwestycji i remontdw,

udzial w przekazywaniu do uzytku nowo budowanych lub przebudowanych obiektow gminy
i jednostek organizacyjnych gminy oraz rozliczen kosztow,

szacowanie kosztow inwestycji,

przyjmowanie i weryfikacja dokumentacji projektowej,

przygotowywanie projektéw uméw dla wykonaweow, inspektoréw, projektantow,
przygotowanie materialow przetargowych dotyczacych czesci technicznej przeprowadzanego
postepowania,

prowadzenie inwestycji od wprowadzenia na budowe do uzyskania pozwolenia
na uzytkowanie lub zakonczenia inwestycji,

udzial w odbiorach inwestycji ( czesciowych, koficowych i ostatecznych),

wspoludzial w powadzeniu rozliczen finansowych inwestycji,

rozliczen inwestycji z udzialem $rodkéw unijnych,

udzial w zespotach przygotowujacych wnioski o dofinansowanie.

udziat w planowaniu i realizacji zadan z zakresu inwestycji gminnych,

udzial w przygotowywaniu i prowadzeniu dokumentacji z zakresu zamowien publicznych
i komisjach przetargowych,

sporzadzanie wnioskow o przyznanie pozabudzetowych srodkow finansowanych na realizacje
zadan z zakresu stanowiska pracy,

planowanie wydatkow budzetowych zwiazanych z realizacja zadan, rozliczenie wydatkow,
sporzadzanie kosztorysow oraz dokonywanie ich weryfikacji i aktualizacji,

opracowywanie — wykonywanie koncepcji planéw zagospodarowania przestrzennego dla
inwestycji gminnych,

staly monitoring funduszy UE i wskazywanie zewnetrznych zrédel finansowania dla zadarn
inwestycji gminnych, '

wykonywanie innych polecen przetozonych w ramach powierzonego zakresu czynnosci.

6. Wymagane dokumenty :

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

4) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe
( poswiadczone za zgodnosé ),

5) Kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy ( poswiadezone za zeodnosé ) lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy ),

6) inne dokumenty $wiadczace o posiadanych umiejetnosciach,

7) oswiadczenie o posiadaniu przez kandydata stanu zdrowia pozwalajacego na wykonywanie prac
objetych zakresem czynnosci Inspektora ds. inwestycji,



8) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdoInosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych i niekaralnosci za przestepstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji oraz o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjna dotyczaca

danych osobowych.

Klauzula informacyjna oraz wzory oswiadczen stanowia zatacznik do ogloszenia.

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedlozenia orvginalu aktualnego
. Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

7. Inne informacje :

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych wynosi mniej niz 6 %.

8. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ :
- osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy ( pokdj nr 1) lub
- za posrednictwem poczty na adres : Urzad Gminy w Smykowie, 26 — 212 Smykow 91
( liczy sie data wplywu do Urzedu ).

Oferty nalezy sklada¢ wytacznie w zamknigtych kopertach z podanym na kopercie adresem
zwrotnym z dopiskiem ..Oferta na wolne stanowisko urzednicze — Inspektor do spraw inwestycji™
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16 listopada 2020 roku do godziny 15.30.

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej wymienionym terminie nie bedq rozpatrywane.

Kandydaci zostana zawiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu drugiego etapu.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Smykowie.

Informacje o wynikach naboru wraz z uzasadnieniem upowszechniona zostanie niezwlocznie,
Jjednak nie pozZniej niz w terminie 14 od dnia zakonczenia postgpowania konkursowego.

Smykéw, 02.11.2020 r.

AR 5 Tor JEye
ar Jarostaw Pawelec



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Biiie (IIONAY | MAZWISKO: o:vomsisossswsosssmissmmmessonsrsariansnssestosinsmsvssssnisss apisssasesssssomsyassesmpsasssasss ssssans
o I T O BT st s Ve e o S N SRS A T DT S S S B N R i

3. DIaAne KOTAKATANE vssuisss vons seovssov s osst s s sy aes o s o oo oA oA SRR AR S RN S A SR 0
(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKTERLOTIVITL SERHTONISK s vomssnnsssessonamssrossm s s g e SRR AT A ATE A AT SR SRS TR 2008

(zawod, specjalno$é, stopien naukowy. tytul zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupehienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku).........ccocevvieineieniinninniini

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow
Srerdorio] ol o SOOI e o et S e e R e

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie)



(Miejscowosé, data)

(adres)

Oéwiadczenie do celow naboru

na wolne stanowisko urzednicze

Swiadoma/y odpowiedzialnosei karnej przewidzianej w art. 233 § 1 Kodeksu karnego*
o$wiadczam, 1Z:

- posiadam obywatelstwo polskie,
- mam pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z pelni praw publicznych.

- nie bylam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
2 oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

(podpis kandydata)

* treéé art. 233 § 1 Kodeksu karnego :

Kto, skladajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowéd w postepowaniu sgdowym lub w innym
pasiepowaniu prowadzonym na podsiawie ustawy. zeznaje nieprawde [ub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.




(Miejscowosc, data)

(adres)

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celéw naboru na wolne stanowisko kierownicze urzednicze

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych przez Wojta Gminy Smykéw, w celu wziecia udziatu w naborze na stanowisko
Sekretarza Gminy w Urzedzie Gminy w Smykowie.

(podpis kandydata)

Oswiadczenie 0 zapoznaniu z klauzulg informacyjna

Oswiadczam, ze zapoznalem/zapoznalam* si¢ z klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania
moich danych osobowych w celach procedury naboru. W szczegélnosci zostalem/zostalam*
poinformowany/poinformowana* o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie poprzez
przestanie o$wiadczenia o wycofaniu zgody na adres mailowy: sekretariat@smvkow.pl,
mam Swiadomo$¢, ze wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem.

(podpis kandydata)

* nicpotrzebne skregli¢



Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
na podstawie udzielonej zgody

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (okreslane jako .,RODO™) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Smykow z siedziba w

Urzedzie Gminy w Smykowie, Smykow 91, 26-212 Smykow. e-mail: sekretariat@smykow.pl

2. Informacje kontaktowe Inspektora ochrony danych w Urzedzie Gminy w Smykowie:

e-mail: iod@smykow.pl, tel. 41 3739181

3. Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko
kierownicze urzednicze w Urzedzie Gminy w Smykowie w oparciu o wyrazona zgode (art. 6
ust.1 lit. a RODO).

4. Odbiorcami danych sg: Wéjt Gminy Smykéw i pracownicy Urzedu Gminy w Smykowie,
na podstawie przepisow prawa i stosownych upowaznien.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej.

6. Przystuguje Panu/Pani prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania. ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

7. Pana/Pani dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane, beda
przetwarzane przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow
dotyczacych archiwizowania danych przez Administratora.

8. Przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedziba w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne w celu przeprowadzenia
naboru. W przypadku niewyrazenia zgody na ich przetwarzanie Pana/Pani udzial w naborze
nie bedzie mozliwy.

10. Pani/Pana osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub
profilowaniu.



